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1. Общие положения

1. Настоящее Положение (Устав) разработано в соответствии с:

1) Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ),

2) Федеральным законом от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке 
рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»,

3) Федеральным законом от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных 
данных»,

4) Гражданским кодексом Российской Федерации (далее - ГК РФ),
5) Правилами применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий при реализации образовательных программ, 
утвержденными Постановлением Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678,

6) Правилами размещения на официальном сайте образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обновления информации об образовательной организации, утвержденными 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 20 октября 2021 г. № 
1802,

7) Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными 
Постановлением Правительства РФ от 15 сентября 2020 г. №1441,

8) Порядком применения к обучающимся по образовательным программам 
основного общего образования, образовательным программам среднего общего 
образования, образовательным программам среднего профессионального 
образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам, 
основным программам профессионального обучения и дополнительным 
общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с 
указанных обучающихся, утвержденного приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации от 27 марта 2025 г. № 243;

9) Показателями деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию, утвержденными приказом Министерства образования и науки 
РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324,

10) Порядком проведения самообследования образовательной 
организацией», утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 
14 июня 2013 г. № 462,

11) Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 
Минпросвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 629,

12) Требованиями к структуре официального сайта образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 
представления информации, утвержденными приказом Федеральной службы по 
надзору в сфере образования и науки от 4 августа 2023 г. № 1493,

13) Административным регламентом предоставления Федеральной службой 
по надзору в сфере образования и науки государственной услуги по 
лицензированию образовательной деятельности, утвержденным приказом 
Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 27 сентября 2022 
г. № 1029,

другими нормативными актами, регулирующими деятельность 
образовательной организации в сфере дополнительного образования.

3



2. Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации» разграничен статус:

1) образовательной организации,

2) организации, осуществляющей обучение, и

3) индивидуальные предприниматели, осуществляющие образовательную 
деятельность (пункты 18-20 части 2 статьи 2 Закона об образовании).

Организации, осуществляющие образовательную деятельность 
образовательные организации, а также организации, осуществляющие обучение.

К организациям, осуществляющим образовательную деятельность, 
приравниваются индивидуальные предприниматели, осуществляющие 
образовательную деятельность, если иное не установлено Законом об образовании.

На индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную 
деятельность, распространяются:

1) обязанности и ответственность образовательных организаций в 
соответствии с частью 2 статьи 21 Закона об образовании,

2) обязанности обеспечения открытости и доступности информации о 
системе образования в соответствии с частью 1 статьи 97 Закона об образовании.

3. Настоящее Положение (Устав) - это локальный акт Частной коммерческой 
организации ИП Зубченко Н.В., осуществляющей образовательную деятельность 
по общеразвивающим программам дополнительного образования (далее - 
Организация), который регулирует управление, права, обязанности и 
ответственность Организации и обучающихся, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся, предмет, цели, основные 
задачи деятельности, порядок организации и осуществления образовательной 
деятельности, возникновение, изменение, прекращение образовательных 
отношений, имущественную ответственность Организации, порядок 
самообследования, учет и отчётность, создание, реорганизацию, ликвидацию 
Организации.

3. Организация действует по принципу единоначалия на основании 
действующего законодательства и настоящего Положения (Устава), утвержденного 
Учредителем Организации.

Внесения изменений в учредительные документы осуществляются приказом 
Учредителя Организации.

4. Учредителем Организации является Индивидуальный предприниматель 
Зубченко Натэла Валерьевна (ОГРНИП: 318302500000130, ИНН: 511500145670, 
Дата присвоения ГРНИП: 10.01.2018), осуществляющий предпринимательскую 
деятельность без образования юридического лица, действующий на основании 
Лицензии № Л035-01261-30/01053865, выданной приказом Министерства 
образования и науки Астраханской области от 09.02.2024 № 50-л. Срок действия: 
Бессрочная. Наименование лицензируемого вида деятельности, на который выдана 
лицензия: «Дополнительное образование детей и взрослых» (далее - Лицензия).
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5. Сведения о Лицензии размещены в реестре лицензий на официальном сайте 
Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор): 

.https://obrnadzor.gov.ru/

6. Организация считается созданной с момента получения Лицензии на 
осуществление образовательной деятельности на неограниченный срок.

7. Полное наименование Организации на русском языке: Частная 
коммерческая организация ИП Зубченко Н.В., осуществляющая образовательную 
деятельность по общеразвивающим программам дополнительного образования.

8. Сокращенное наименование Организации: ЧКО ИП Зубченко Н.В.

9. Место нахождения Организации: 414056, Астраханская область, г. 
Астрахань, ул. Савушкина, д. 26.

10. Организационно-правовая форма Организации: Индивидуальный 
предприниматель, осуществляющий предпринимательскую деятельность без 
образования юридического лица, основным видом экономической деятельности 
которого является дополнительное образований детей и взрослых.

11. Тип организационной деятельности: частная коммерческая организация, 
осуществляющая деятельность по дополнительному образованию.

12. Основным видом экономической деятельности Организации (ОКВЭД) 
является ОКВЭД 85.41.9 «Образование дополнительное детей и взрослых, не 
включенное в другие группировки.

13. Организация осуществляет образовательную деятельность в отношении 
общеразвивающих программ дополнительного образования, реализуемых при 
заочной форме обучения с применением исключительно электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий.

14. Организация не имеет структурных подразделений.

15. Организация образована в соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации, Федеральным законом № 273-ФЗ, статьей 12 Федерального 
закона от 4 мая 2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 
деятельности», и действует на основании настоящего Положения (Устава), 
Лицензии на образовательную деятельность и иных нормативных правовых актов 
Российской Федерации, регулирующих деятельность образовательной организации.

16. Для обеспечения своей деятельности Организация имеет круглую печать 
ИП Зубченко Н.В., бланки, может иметь товарный знак, знак обслуживания, 
зарегистрированные в установленном порядке, другие реквизиты с фирменной 
символикой.

2. Управление Организацией

1. Органом управления Организации является единолично ИП Зубченко И.В., 
действующего на основе настоящего Положения (Устава) (далее - Руководитель)

2. Порядок деятельности ИП Зубченко Н.В. и принятия им решений 
устанавливается настоящим Положением (Уставом), внутренними документами 
Организации.
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3. ИП Зубченко Н.В. осуществляет Управление Организацией на основании 
настоящего Положения (Устава), федеральных законов, иных локальных 
нормативных актов, регламентирующих деятельность Организации.

4. ИП Зубченко Н.В.:

1) единолично принимает решения;

2) без доверенности действует от имени Организации, в том числе 
представляет ее интересы и совершает сделки;

3) выдает доверенности, скрепленные печатью ИП Зубченко Н.В., на право 
представительства от имени Организации без права передоверия;

3) утверждает и подписывает Локальные нормативные акты, 
регламентирующие деятельность Организации;

4) заключает трудовые договоры, издает приказы о назначении на должности 
работников Организации, об их переводе и увольнении, применяет меры 
поощрения и налагает дисциплинарные взыскания.

5. Доверенность от имени Индивидуального предпринимателя для целей 
представительства, если она не удостоверена нотариально, должна быть скреплена 
печатью Индивидуального предпринимателя (части 6-7 ст. 61 Арбитражного 
процессуального кодекса РФ).

3. Права, компетенция, обязанности и ответственность Организации

1. Организация обладает гражданской правоспособностью и несет 
гражданские обязанности, отвечает по своим обязательствам в соответствии с 
действующим законодательством и настоящим Положением.

2. Организация обладает автономией, под которой понимается 
самостоятельность в осуществлении образовательной, научной, административной, 
финансово-экономической деятельности, разработке и принятии внутренних 
локальных актов в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ, иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим 
Положением.

3. Организация при реализации 
определении содержания образования, 
также в выборе учебно-методического 
Федеральным законом № 273-ФЗ.

4. Программы дополнительного

образовательных программ свободна в 
выборе образовательных технологий, а 
обеспечения, если иное не установлено

образования, созданные Организацией,
являются результатом интеллектуальной деятельности Организации и защищаются 
авторским правом.

5. Созданные Организацией программы имеют знак охраны авторского права 
£)

6. К компетенции Организации в установленной сфере деятельности 
относятся:

1) разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, в том 
числе устанавливающих требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам 
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поведения в Организации, правил внутреннего трудового распорядка, иных 
локальных нормативных актов;

2) материально-техническое обеспечение образовательной деятельности;

3) предоставление учредителю ежегодного отчета о результатах 
самообследования;

4) установление штатного расписания, если иное не установлено 
нормативными правовыми актами Российской Федерации;

5) прием на работу работников, заключение и расторжение с ними трудовых 
договоров, если иное не установлено Федеральным законом № 273-ФЗ, 
распределение должностных обязанностей, создание условий и организация 
дополнительного профессионального образования работников;

6) разработка и утверждение образовательных программ Организации, если 
иное не установлено Федеральным законом № 273-ФЗ, проведение аттестации с 
целью оценки уровня знаний по учебному модулю/ дисциплине, полученных в 
течение освоения учебного модуля/дисциплины;

7) разработка и утверждение по согласованию с учредителем программы 
развития Организации;

8) прием обучающихся в образовательную организацию на основании 
договора о предоставлении платных образовательных услуг;

9) определение списка учебников и учебных пособий, допущенных к 
использованию при реализации указанных образовательных программ 
Организацией;

10) осуществление текущего контроля успеваемости обучающихся, 
установление их форм, периодичности и порядка проведения;

И) индивидуальный учет результатов освоения обучающимися 
образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хранение в 
архивах информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и (или) 
электронных носителях;

12) использование и совершенствование методов обучения, образовательных 
технологий, электронного обучения;

13) проведение самообследования, обеспечение функционирования 
внутренней системы оценки качества образования;

14) обеспечение необходимых условий для обучения;

15) создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья 
работников Организации;

16) приобретение или изготовление бланков документов об образовании и 
(или) о квалификации;

17) содействие деятельности общественных объединений обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
осуществляемой в образовательной организации и не запрещенной 
законодательством Российской Федерации, в том числе содействие деятельности 
российского движения детей и молодежи;
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18) содействие добровольческой (волонтерской) деятельности обучающихся, 
их участию в общественно полезном труде;

19) организация научно-методической работы, в том числе организация и 
проведение научных и методических конференций, семинаров;

20) обеспечение создания и ведения официального сайта образовательного 
контента организации в сети «Интернет»;

21) проводить обучение по своим образовательным программам используя 
сетевые СМИ, с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий в порядке, установленном Правительством 
Российской Федерации, а также любым другим способом, не запрещенным 
законодательством;

22) вести консультационную, просветительскую деятельность, и иную 
деятельность, не противоречащую целям создания Организации;

23) применять в своей деятельности электронный документооборот, который 
предусматривает создание, подписание, использование и хранение документов, 
связанных с деятельностью Организации, в электронном виде без дублирования на 
бумажном носителе;

24) иные вопросы в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

7. Организация вправе самостоятельно:

- самостоятельно создавать общеразвивающим программам дополнительного 
образования;

- определять содержание общеразвивающим программам дополнительного 
образования;

- определять сроки и стоимость обучения;

- устанавливать Правила приема обучения, в части, не урегулированной 
законодательством об образовании.

8. Организация несет ответственность в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.

9. Организация обязана осуществлять свою деятельность в соответствии с 
законодательством об образовании и настоящим Положением (Уставом), в том 
числе:

1) обеспечивать реализацию в полном объеме своих образовательных 
программ, соответствие качества подготовки обучающихся установленным 
требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения 
интересам и потребностям обучающихся;

2) соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников Организации;

3) обеспечивать информационную открытость образовательной деятельности;

4) соблюдать Политику о конфиденциальности персональных данных 
пользователей сайта образовательной организации.

10. За нарушение или незаконное ограничение прав и свобод обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
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нарушение требований к организации и осуществлению образовательной 
деятельности, образовательная организация и ее должностные лица несут 
административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской 
Федерации об административных правонарушениях.

4. Информационная открытость образовательной организации

1. Согласно пункта 21 части 3 статьи 28 Федерального закона № 273-ФЗ к 
компетенции образовательной организации в установленной сфере деятельности 
относятся: обеспечение создания и ведения официального сайта образовательной 
организации в сети «Интернет».

2. Организации формирует открытые и общедоступные информационные 
ресурсы, содержащие информацию своей деятельности, и обеспечивает доступ к 
таким ресурсам посредством размещения их в информационно­
телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте образовательной 
организации в сети «Интернет».

3. Организации обеспечивает открытость и доступность:

1) информации:

а) о дате создания образовательной организации, об учредителе, учредителях 
образовательной организации, о представительствах и филиалах образовательной 
организации, о месте нахождения образовательной организации, ее 
представительств и филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных 
телефонах и об адресах электронной почты;

б) о структуре и об органах управления образовательной организацией;

в) о реализуемых программах дополнительного образования;

г) о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 
бюджетов (при наличии) и по договорам об образовании за счет средств 
физических и (или) юридических лиц;

г.1) о численности обучающихся, являющихся иностранными гражданами;

д) о языках образования;

е) о федеральных государственных требованиях и о самостоятельно 
устанавливаемых требованиях (при их наличии);

ж) о руководителе организации, его заместителях, руководителях филиалов 
образовательной организации (при их наличии);

з) о персональном составе работников с указанием уровня образования, 
квалификации и опыта работы (при наличии);

з.1) о местах осуществления образовательной деятельности, сведения о 
которых в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ не включаются в 
соответствующую запись в реестре лицензий на осуществление образовательной 
деятельности;

и) о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности (в 
том числе о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения 
практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и 
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воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к 
информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об 
электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ 
обучающихся);

к) о направлениях и результатах научной (научно-исследовательской) 
деятельности и научно-исследовательской базе для ее осуществления (для 
образовательных организаций высшего образования, организаций дополнительного 
профессионального образования);

л) о наличии и об условиях предоставления обучающимся стипендий, мер 
социальной поддержки;

м) о наличии общежития, интерната, количестве жилых помещений в 
общежитии, интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за 
проживание в общежитии;

н) об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой 
осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов (при наличии), по 
договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

о) о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании 
по итогам финансового года (при наличии);

п) о трудоустройстве выпускников (при наличии);

р) о лицензии на осуществление образовательной деятельности (выписке из 
реестра лицензий на осуществление образовательной деятельности);

с) о наличии или об отсутствии государственной аккредитации 
образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам;

2) копии документов:

а) Положение (Устав) образовательной организации;

б) план финансово-хозяйственной деятельности образовательной 
организации, утвержденного в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке, или бюджетной сметы образовательной организации;

в) локальные нормативные акты, предусмотренные частью 2 статьи 30 
Федерального закона № 273-ФЗ, правила внутреннего распорядка обучающихся, 
правил внутреннего трудового распорядка, коллективный договор (при наличии);

г) Политику о конфиденциальности в целях соблюдения Федерального закона 
«О персональных данных» от 27.07.2006 N 152-ФЗ.

3) отчет о результатах самообследования.

Показатели деятельности организации дополнительного образования, 
подлежащих самообследованию, и Порядок проведения самообследования 
образовательной организацией устанавливаются Министерством образования РФ;

4) документы о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе 
образцы договора об оказании платных образовательных услуг, документы об 
утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;

5) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) 
в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;
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6) иная информация, которая размещается, опубликовывается по решению 
образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой 
являются обязательными в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

4. Информация и документы, указанные в настоящем Разделе, если они в 
соответствии с законодательством Российской Федерации не отнесены к 
сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, 
подлежат размещению на официальном сайте образовательной организации в сети 
«Интернет» и обновлению в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня их создания, 
получения или внесения в них соответствующих изменений.

5. Порядок размещения на официальном сайте образовательной организации в 
сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации, в том 
числе ее содержание и форма ее предоставления, устанавливается Правительством 
Российской Федерации.

6. Требования к структуре официального сайта образовательной организации 
в сети «Интернет» и формату представления информации, устанавливаются 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
контролю и надзору в сфере образования.

7. Информация и документы о деятельности образовательной организации, не 
указанные в настоящем Разделе, предоставляются руководителем (заместителем 
руководителя) образовательной организации по обращению гражданина, 
организации либо должностного лица государственного органа или органа 
местного самоуправления при наличии оснований и в порядке, которые 
предусмотрены законодательством Российской Федерации. Образовательная 
организация вправе не предоставлять организациям, государственным органам и 
органам местного самоуправления информацию и документы при отсутствии 
оснований, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

5. Локальные акты, содержащие нормы, 
регулирующие образовательные отношения

1. Образовательная организация принимает локальные акты, содержащие 
нормы, регулирующие образовательные отношения (далее - локальные 
нормативные акты), в пределах своей компетенции в соответствии с 
законодательством Российской Федерации в порядке, установленном ее уставом.

2. Образовательная организация принимает локальные акты по основным 
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том 
числе регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий 
обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающихся (при наличии), порядок и основания 
отчисления обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и 
(или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних 
обучающихся, обеспечивающие защиту конфиденциальности персональных 
данных пользователей сайта образовательной организации

3. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права 
работников образовательной организации, учитывается мнение представительных 
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органов работников (при наличии таких представительных органов) в порядке и в 
случаях, которые предусмотрены трудовым законодательством.

4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение 
обучающихся или работников образовательной организации по сравнению с 
установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством 
положением либо принятые с нарушением установленного порядка, не 
применяются и подлежат отмене образовательной организацией.

6. Цели создания, предмет и основные задачи деятельности Организации

1. Основная цель создания Организации: извлечение прибыли от 
предпринимательской деятельности - реализации дополнительных 
общеразвивающих программ.

2. Вид предпринимательской деятельности: образовательные услуги 
дополнительного образования.

3. Деятельность Организации осуществляется на основании лицензии, на 
платной основе и регулируется законодательством об образовании, настоящим 
Положением, внутренними локальными актами Организации.

4. Организация осуществляет свою деятельность в сфере образования в 
соответствии с предметом и целями деятельности, определенными действующим 
законодательством_и настоящим Положением (Уставом).

5. Образовательные программы дополнительного образования 
разрабатываются и утверждаются Организацией самостоятельно

Дополнительные общеразвивающие программы ИП Зубченко Н.В. не 
подпадают под требования федеральных государственных образовательных 
стандартов, в том числе:

1) Федеральные государственные образовательные стандарты общего 
образования,

2) Федеральные государственные образовательные стандарты среднего 
профессионального образования,

3) Федеральные государственные образовательные стандарты 
высшего профессионального образования,

4) Федеральные государственные образовательные стандарты образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в соответствии с 
федеральными государственными требованиями.

6. Основной предмет деятельности Организации является создание 
дополнительных общеразвивающих программ и реализация обучения по этим 
программа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 
цифровом образовательном контенте с применением исключительно электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий, в том числе:

6.1. общеразвивающие программы дополнительного образования для детей и 
взрослых,

6.2. производство и реализация результатов своей интеллектуальной 
деятельности,
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6.3. оказание платных образовательных услуг российским и иностранным 
юридическим и физическим лицам, государственным и частным предприятиям.

7. Дополнительным предметом деятельности Организации является:

7.1. деятельность в области звукозаписи и издания музыкальных 
произведений;

7.2. деятельность по оказанию консультационных и информационных услуг;

7.3. учреждение сетевых средств массовой информации с установленной 
тематикой в области дополнительного образования, владение, пользование и 
распоряжение ими;

7.4. производство и выпуск средств массовой информации с заявленной 
тематикой;

7.5. распространение продукции средства массовой информации, в том числе 
продажа (подписка, доставка, раздача) аудио или видеозаписи программ, передач, 
трансляций;

7.6. приобретение, хранение и эксплуатация технических устройств, 
оборудования и материалов, предназначенных для производства и распространения 
продукции средства массовой информации;

7.7. осуществление материально-технического обеспечения продукции 
средства массовой информации;

7.8. создание и использование результатов интеллектуальной деятельности, 
объектов авторского и смежных прав, в том числе в сети Интернет и иных 
продуктов мультимедиа;

7.9. любая не запрещенная законом деятельность в области связи, 
информатики и информатизации;

7.10. организация/создание любых видов деятельности, предусмотренных 
настоящим Положением и не запрещенных действующим законодательством 
Российской Федерации, в том числе в различных регионах Российской Федерации, 
странах СНГ и за рубежом;

7.11. осуществление услуг в области рекламы, информационной, издательской 
и рекламно - издательской деятельности в стране и за рубежом в установленном 
порядке;

7.12. оказание образовательных услуг, как внутри страны, так и за рубежом;

7.13. посредническая и предпринимательская деятельность с функциями 
исполнителя и заказчика;

7.14. разработка и реализация программных продуктов, создание и реализация 
баз данных;

7.15. научно-техническое сотрудничество и коммерческая деятельность в 
стране и за рубежом, а также любые иные виды хозяйственной деятельности, в том 
числе внешнеэкономической, не запрещенные законодательством Российской 
Федерации.

8. Организация осуществляет иные виды финансово-хозяйственной 
деятельности, связанной с обеспечением образовательного процесса.

9. Основными задачами деятельности Организации являются:
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9.1. выполнение федеральных государственных образовательных стандартов;

9.2. соблюдение принципов государственной образовательной политики;

9.3. гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих 
ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности;

9.4. общедоступность образования;

9.5. адаптированность системы образования к уровням и особенностям 
развития и подготовки обучающихся;

9.6. светский характер образования;

9.7. усиление вариативности и личностной направленности образования;

9.8. развивающая направленность и возрастная адекватность образования.

7. Деятельность Организации, осуществляемая по общеразвивающим 
программам дополнительного образования

1. Частная коммерческая организация ИП Зубченко Н.В., осуществляет 
образовательную деятельность по общеразвивающим программам 
дополнительного образования для детей и взрослых.

2. Общеразвивающие программы дополнительного образования 
разрабатываются Организацией самостоятельно, являются продуктом 
интеллектуальной деятельности ИП Зубченко Н.В. и охраняются авторским правом, 
имеют знак охраны авторского права ©.

3. Обучение проводится по заочной форме с применением исключительно 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.

4. ИП Зубченко Н.В. осуществляет деятельность по дополнительным 
общеразвивающим программам непосредственно или с привлечением работников.

5. Организация реализовывает образовательные программы в режиме онлайн, 
с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий на цифровом образовательном контенте в сети «Интернет»: «Онлайн 
школа дополнительного образования индивидуального предпринимателя Зубченко 
Натэлы Валерьевны» ©.

6. Место расположения цифрового образовательного контента в сети 
«Интернет»: .https://edu.ritoriks.ru/

7. Доменное имя сайта: ,edu.ritoriks.ru

8. Право на доменное имя сайта принадлежит ИП Зубченко Натэле 
Валерьевне.

9. Согласно части 3 статьи 29 Федерального закона № 273-ФЗ требования к 
структуре официального сайта образовательной организации в сети «Интернет» и 
формату представления информации устанавливаются федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере 
образования.
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10. Указанное требование в равной мере распространяется и на частные 
школы, реализующие образовательные программы в соответствии с частью 4 
статьи 22 Федерального закона № 273-ФЗ.

11. Сведения об образовательной организации размещены на официальном 
сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: 

 и содержит подразделы:https://edu.ritoriks.ru/

«Основные сведения»;

«Структура и органы управления образовательной организацией»;

«Документы»;

«Образование. Образовательные стандарты и требования»;

«Руководство»;

«Педагогический состав»;

«Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного 
процесса. Доступная среда»;

«Платные образовательные услуги»;

«Финансово-хозяйственная деятельность»;

«Вакантные места для приема (перевода) обучающихся»;

«Стипендии и меры поддержки обучающихся»;

«Международное сотрудничество»;

«Организация питания в образовательной организации».

8. Порядок организации деятельности, осуществляемой по общеразвивающим 
программам дополнительного образования

1. Организация самостоятельно разрабатывает и утверждает Образовательные 
программы, не требующие государственной аккредитации, если Федеральным 
законом № 273-ФЗ не установлено иное.

Общеразвивающие программы дополнительного образования, разработанные 
ИП Зубченко Н.В. не подпадают под требования федеральных государственных 
образовательных стандартов, в том числе:

1) Федеральные государственные образовательные стандарты общего 
образования,

2) Федеральные государственные образовательные стандарты среднего 
профессионального образования,

3) Федеральные государственные образовательные стандарты 
высшего профессионального образования,

4) Федеральные государственные образовательные стандарты образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

2. Образование может быть получено на русском языке или иностранном 
языке в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном 
внутренними локальными актами Организации.
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3. Язык, языки образования определяются локальными актами Организации, 
по реализуемым ею образовательным программам, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

4. К обучающимся, в зависимости от уровня осваиваемой образовательной 
программы, относятся дети и взрослые.

5. Организация до начала оказания платных образовательных услуг 
предоставляет обучающемуся, родителям (законным представителям) 
несовершеннолетнего обучающегося информацию о государственной регистрации 
в качестве индивидуального предпринимателя, сведения о дате предоставления и 
регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной 
деятельности, стоимость, виды Образовательных программ, способы и сроки 
реализации образовательных программ.

6. Организация осуществляет образовательную деятельность на основании 
возмездного договора предоставления платных образовательных услуг 
дополнительного образования по общеразвивающим программам для детей и 
взрослых (далее - договор об образований).

7. Физические лица, которые в соответствии с трудовым законодательством 
не допускаются к педагогической деятельности или отстраняются от работы, в 
соответствии с Федеральным законом № 273 не вправе осуществлять 
образовательную деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей, за 
исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по 
реабилитирующим основаниям.

8. К педагогической деятельности в Организации не допускаются лица:

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с 
вступившим в законную силу приговором суда;

имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному 
преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении 
которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против 
жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением 
незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую 
психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой 
неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 
несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ 
конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности 
человечества, а также против общественной безопасности, за исключением 
случаев, предусмотренных частью части 3 статьи 331 Трудового кодекса РФ ;

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные 
тяжкие и особо тяжкие преступления, не указанные в абзаце 3 части 2 статьи 331 
Трудового кодекса РФ;

- признанные недееспособными в установленном федеральным законом 
порядке;

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
области здравоохранения.
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9. Обязанности и ответственность обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся

1. Обучающиеся обязаны:

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 
индивидуальный план, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 
выполнять задания, данные в рамках образовательной программы;

2) выполнять требования настоящего Положения (Устава) Организации, 
правил внутреннего распорядка, в том числе требования к правилам поведения в 
Организации, и иным локальным нормативным актам Организации по вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности;

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному развитию и самосовершенствованию;

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 
Организации, не создавать препятствий для получения образования другими 
обучающимися;

5) не создавать случаев возникновения угрозы жизни или здоровью 
обучающихся, работников Организации, иных экстренных случаев;

6) бережно относиться к имуществу Организации, соблюдать авторское право 
Организации на результаты интеллектуальной деятельности.

2. Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные настоящим 
Положением, устанавливаются Федеральным законом № 273-ФЗ, иными 
федеральными законами, договором об образовании (при его наличии).

3. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 
обязаны:

1) соблюдать правила внутреннего распорядка Организации, требования 
локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий 
обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между 
образовательной организацией и обучающимися и (или) их родителями 
(законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и 
прекращения этих отношений;

2) соблюдать авторское право Организации на результаты интеллектуальной 
деятельности;

3) уважать честь и достоинство обучающихся и работников Организации.

4. Дисциплина в Организации, поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства обучающихся, работников Организации.

5. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка Организации, 
осуществляет Руководитель.

6. За неисполнение или нарушение Положения (Устава) Организации, правил 
внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине учебных занятий и 
правилам поведения в Организации, правил иных локальных нормативных актов 
по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, 
Организация вправе применить к обучающимся дисциплинарные меры в виде 
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расторжения в одностороннем порядке договора обучения без возмещения 
стоимости обучения.

7. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития или 
нарушением интеллекта).

8. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 
обучающимся во время их болезни.

9. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, 
установленных Федеральным законом № 273-ФЗ и иными федеральными 
законами, обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся несут ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации.

10. Права обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся

1. Обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся имеют право:

1) самостоятельно выбирать формы получения образования и формы 
обучения, язык, языки образования, курсы, дисциплины (модули) из перечня, 
предлагаемого Организацией;

2) знакомиться с Положением (Уставом) Организации, со сведениями о дате 
предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 
образовательной деятельности, с учебно-программной документацией и другими 
документами, регламентирующими Организацию и осуществление 
образовательной деятельности;

3) знакомиться с содержанием образовательных программ, образовательными 
технологиями;

4) защищать свои права и законные интересы.

2. Иные права и обязанности обучающихся, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних не предусмотренные настоящим 
Положением, устанавливаются Федеральным законом № 273-ФЗ, иными 
федеральными законами, Правилами внутреннего распорядка Организации, 
договором об образовании.

11. Защита прав обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся

1. В целях защиты своих прав обучающиеся, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через 
своих представителей вправе:

1) направлять в органы управления Организацией обращения о применении к 
работникам указанных организаций, нарушающим и (или) ущемляющим права 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся, дисциплинарных взысканий;
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2) использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации 
иные способы защиты прав и законных интересов.

2. Обращения подлежат обязательному рассмотрению ИП Зубченко Н.В. в 
порядке Федерального закона от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения 
обращений граждан Российской Федерации» с привлечением обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;

3. Защита прав обучающиеся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся обеспечивается в том числе Политикой 
конфиденциальности Организации, которая устанавливает порядок получения, 
защиты, хранения, обработки и передачи персональных данных пользователей 
сайта образовательного контента.

4. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 
обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 
применение к обучающемуся.

5. Положение Комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений определяет порядок создания и организации работы, 
ее функции и полномочия, регламент работы, порядок принятия и оформления 
решений Комиссии.

6. Положение о Комиссии утверждается ИП Зубченко Н.В.

12. Основания возникновения, изменения и прекращения 
образовательных отношений с обучающимися

1. Основанием возникновения образовательных отношений является договор 
об оказании платных образовательных услуг, заключенный с индивидуальным 
предпринимателем (далее - договор) без проведения конкурса или на конкурсной 
основе.

2. Сторонами договора являются:

«заказчик» - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение 
заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных 
лиц на основании договора;

«исполнитель» - организация, осуществляющая образовательную 
деятельность и предоставляющая платные образовательные услуги обучающемуся 
(к организации, осуществляющей образовательную деятельность, приравниваются 
индивидуальные предприниматели, осуществляющие образовательную 
деятельность);

«обучающийся» - физическое лицо, осваивающее образовательную 
программу.

3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством 
об образовании и локальными актами Организации, возникают у лица, принятого 
на обучение, с даты, указанной в договоре, заключенном с индивидуальным 
предпринимателем.
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4. Договор заключается в простой письменной форме между ИП Зубченко 
Н.В. (Исполнителем) и Заказчиком - лицом, зачисляемым на обучение 
обязующимся оплатить обучение.

Если Заказчиком является родитель (законный представитель) 
несовершеннолетнего лица) оплачиваемый обучение в пользу 
несовершеннолетнего лица, то несовершеннолетнее лицо прописывается в 
договоре как «Обучающийся».

Такой договор имеет Исполнителя, Заказчика (оплачиваемого услуги) и 
Обучающегося.

5. В договоре должны быть указаны основные характеристики 
дополнительного образования, в том числе: название общеразвивающей 
программы дополнительного образования, форма обучения, продолжительность 
обучения, полная стоимость платных образовательных услуг и порядок их оплаты.

6. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения 
такого договора не допускается.

Стоимость обучения утверждается прейскурантом цен ИП Зубченко Н.В.

7. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, 
размещенной на официальном сайте Организации в сети «Интернет» на дату 
заключения договора.

8. Организация, вправе по своему усмотрению в любое время изменять 
стоимость образовательных услуг.

9. Договор об образовании не может содержать условия, которые 
ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования или снижают 
уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными 
законодательством об образовании.

Если условия, ограничивающие права обучающихся или снижающие уровень 
предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат 
применению.

10. Наряду с установленными статьей 61 Федерального закона № 273-ФЗ 
основаниями прекращения образовательных отношений по инициативе 
Организации, договор об оказании платных образовательных услуг может быть 
расторгнут в одностороннем порядке Организацией в случае просрочки оплаты 
стоимости платных образовательных услуг, а также в случае, если надлежащее 
исполнение обязательства по оказанию платных образовательных услуг стало 
невозможным вследствие действий (бездействия) обучающегося.

Н.В договоре указываются основания расторжения в одностороннем порядке 
договора об оказании платных образовательных услуг.

12. Порядок Аттестации обучающихся устанавливается локальным актом 
Организации.

13. Правила оказания платных образовательных услуг утверждаются 
Правительством Российской Федерации.
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13. Общие требования к приему на обучение

1. Прием на обучение в Организацию проводится на договорных условиях.

Порядок приема на обучение в Организацию устанавливается локальными 
актами Организации.

2. Организация до подписания договора об оказании платных 
образовательных услуг предоставляет обучающемуся, родителям (законным 
представителям) несовершеннолетнего обучающегося информацию о 
государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя 
осуществляющего образовательную деятельность по общеразвивающим 
программам дополнительного образования.

3. Организация обязана ознакомить поступающего и (или) его родителей 
(законных представителей) со своим уставом, со сведениями о дате предоставления 
и регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной 
деятельности, и другими документами, регламентирующими образовательную 
деятельность, права и обязанности обучающихся. При проведении приема на 
конкурсной основе поступающему предоставляется также информация о 
проводимом конкурсе и об итогах его проведения.

4. Правила приема в Организацию, устанавливаются самостоятельно 
Организацией в части, не урегулированной законодательством об образовании.

5. ИП Зубченко Н.В. вправе на свое усмотрение без объяснения причин, 
отказать любому потребителю услуги на стадии до подписания договора об 
оказании платных образовательных услуг.

14. Изменение образовательных отношений

1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий 
получения обучающимся образования по общеразвивающим программам 
дополнительного образования, повлекшего за собой изменение взаимных прав и 
обязанностей обучающегося и Организации.

2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 
обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе 
Организации.

3. Основанием для изменения образовательных отношений является внесение 
соответствующих изменений в договор об оказании платных образовательных 
услуг.

4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством 
об образовании и локальными нормативными актами Организации, изменяются с 
даты издания распорядительного акта или с иной указанной в нем даты.

15. Документы об обучении

1. После прохождения обучения Организация, выдает лицам, освоившим 
образовательные программы, документ об окончании обучения по образцу и в 
порядке, которые установлены Организацией самостоятельно.
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За выдачу документов об обучении и дубликатов указанных документов 
плата не взимается.

16. Прекращение образовательных отношений

1. Образовательные отношения прекращаются:

1) досрочно в связи с расторжением договора в одностороннем порядке или 
по соглашению сторон,

2) в случае прекращения договора в связи с исполнением,

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Организации, в 
том числе в случае прекращения деятельности индивидуального предпринимателя, 
осуществляющего образовательную деятельность.

2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 
обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в 
том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед 
Организацией, если иное не предусмотрено федеральными законами.

3. Основанием для досрочного прекращения образовательных отношений 
является досрочное расторжение договора. Права и обязанности обучающегося, 
предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными 
актами Организации, прекращаются с даты его отчисления из Организации.

4. По инициативе Исполнителя договор может быть расторгнут в 
одностороннем порядке в следующих случаях:

а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как 
меры дисциплинарного взыскания;

б) невыполнение обучающимся образовательной программы;

в) нарушение срока оплаты стоимости платных образовательных услуг;

г) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 
платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.

17. Образование по общеразвивающим программам 
дополнительного образования

1. Дополнительное образование - это образование детей и взрослых, 
направленное на формирование и развитие творческих способностей детей и 
взрослых, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном 
совершенствовании, а также на организацию их свободного времени.

2. Дополнительное образование - вид образования, который направлен на 
всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в 
интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и (или) профессиональном 
совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования.

3. Дополнительное образование осуществляется посредством реализации 
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дополнительных общеразвивающих программ.

4. К освоению дополнительных общеразвивающих программ допускаются 
любые лица без проведения конкурсного отбора, без предъявления требований к 
уровню образования, если иное не обусловлено спецификой реализуемой 
образовательной программы.

5. Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки 
обучения по ним определяются образовательной программой, разработанной и 
утвержденной Организацией ИП Зубченко Н.В.

7. Организация получения образования иностранными гражданами и лицами 
без гражданства в Организации осуществляется на основании договора об оказании 
платных образовательных услуг в соответствии с международными договорами 
Российской Федерации, Федеральным законом № 273-ФЗ и настоящим 
Положением.

8. Организации вправе реализовывать дополнительные общеразвивающие 
программы в течение всего календарного года, включая каникулярное время.

18. Имущество Организации

1. Организации имеет в собственности или на ином законном основании 
имущество, необходимое для осуществления образовательной деятельности, а 
также иной деятельности, предусмотренной настоящим Положением.

2. Имущество Организации принадлежит ИП Зубченко Н.В. на праве 
собственности.

3. Степень самостоятельности: деятельность Организации осуществляется на 
собственные средства ИП Зубченко Н.В., получаемые с доходов от 
предпринимательской деятельности.

4. Организация в лице ИП Зубченко Н.В., осуществляя правомочия 
собственника своего имущества, вправе по своему усмотрению совершать в 
отношении принадлежащего ей имущества любые действия, не противоречащие 
законодательству и не нарушающие права и охраняемые законом интересы других 
лиц, в т.ч. отчуждать свое имущество в собственность другим лицам, передавать 
им, оставаясь собственником, нрава владения, пользования и распоряжения 
имуществом, отдавать имущество в залог и обременять его другим способами, 
распоряжаться им иным образом.

5. ИП Зубченко Н.В. вправе без доверенности передавать свое имущество в 
доверительное управление другому лицу (доверительному управляющему).

6. ИП Зубченко Н.В. имеет право без доверенности осуществлять 
коммерческие сделки по видам деятельности, указанным в Разделе 3 настоящего 
Положения (Устава), иные сделки в соответствии с действующим 
законодательством путем заключения договоров с юридическими и физическими 
лицами.

19. Имущественная ответственность Организации

1. ИП Зубченко Н.В. как физическое лицо несет имущественную 
ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом, 
за исключением имущества, на которое в соответствии с законом не может быть 
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обращено взыскание (ст. 24 ГК РФ). Перечень такого имущества содержится в ч. I 
ст. 446 ГПК РФ.

2. ИП Зубченко Н.В. отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим 
ему имуществом, приобретенным как до, так и после регистрации в качестве 
индивидуального предпринимателя.

3. ИП Зубченко Н.В. является должностным лицом. Согласно примечанию к 
ст. 2.4 КоАП РФ, если не установлено иное, индивидуальные предприниматели, 
совершившие административные правонарушения, несут административную 
ответственность как должностные лица.

4. ИП Зубченко Н.В. обязана соблюдать применимое законодательство, 
правильно и своевременно производить обязательные платежи в бюджет и 
внебюджетные фонды, соблюдать правила ведения бухгалтерского учета, порядок 
и сроки представления государственной статистической отчетности.

5. В соответствии с частью 7 статьи 28 Федерального закона № 273-ФЗ 
образовательная организация в лице ИП Зубченко Н.В. несет ответственность в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке за 
невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ее 
компетенции.

20. Самообследование, учет и отчётность Организации

1. Самообследование является обязательным для всех частных 
образовательных организаций, а также для организаций, осуществляющих 
обучение, и индивидуальных предпринимателей, занимающихся образовательной 
деятельностью

2. Самообследование проводится в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 
Федерального закона № 273-ФЗ, с приказом Минобрнауки России от 14 июня 2013 
г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 
организацией» (в действующей редакции), в соответствии с настоящим 
Положением Уставом, Положением о самообследовании Организации, 
утвержденным Руководителем.

3. Показатели деятельности ИП Зубченко Н.В. (ОГРНИП: 318302500000130, 
ИНН: 511500145670), осуществляющей образовательную деятельность по 
общеразвивающим программам дополнительного образования, подлежат 
самообследованию на основании Приложение № 5 Приказа Министерства 
образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324 "Об утверждении показателей 
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию".

4. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности 
и открытости информации о деятельности Организации, а также подготовка отчета 
о результатах самообследования (далее - отчет).

5. Самообследование проводится Организацией ежегодно.

6. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

- планирование и подготовку работ по самообследованию организации;

- организацию и проведение самообследования в организации;

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;
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- рассмотрение отчета органом управления организации, к компетенции 
которого относится решение данного вопроса.

7. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для 
его проведения, определяются организацией самостоятельно.

8. В процессе самообследования проводится оценка образовательной 
деятельности, системы управления организации, содержания и качества 
подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности 
выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно­
информационного обеспечения, материально-технической базы, 
функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 
анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, 
устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере образования.

9. Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, 
включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей 
деятельности организации, подлежащей самообследованию.

10. Отчетным периодом самообследования является прошедший календарный 
год.

11. Отчет подписывается руководителем организации и заверяется ее печатью.

12. Размещение в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе 
на официальном сайте организации в сети «Интернет», отчетов самообследования 
Организации за прошедший календарный год и направление его учредителю 
осуществляются не позднее 20 апреля текущего года.

21. Создание и прекращение деятельности Организации

1. Организация создается с момента получения Лицензии на образовательную 
деятельность.

2. ИП Зубченко Н.В. вправе прекратить образовательную деятельность по 
своей воле в порядке, установленном гражданским законодательством, с учетом 
особенностей, предусмотренных законодательством об образовании.

3. Образовательная деятельность прекращается автоматически с момента 
прекращения действия Лицензии на образовательную деятельность или 
прекращения статуса индивидуального предпринимателя в добровольном или 
принудительном порядке.

4. Государственная регистрация деятельности физического лица в качестве 
индивидуального предпринимателя прекращается в том числе:

1) в связи со смертью данного лица (п. 2 ст. 22.3 Федерального закона от 8 
августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей», далее - Федеральный закон от 8 августа 2001 
г. № 129-ФЗ);

2) в связи с принятием судом решения о признании гражданина банкротом (п. 
3 ст. 22.3 Федерального закона от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ, п. 3 ст. 216 Закона о 
банкротстве);
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3) в связи с вступлением в силу приговора суда, которым ему назначено 
наказание в виде лишения права заниматься предпринимательской деятельностью 
на определенный срок (п. 5 ст. 22.3 Федерального закона от 8 августа 2001 г. № 129- 
ФЗ);

4) связи с аннулированием документа, подтверждающего право данного лица 
временно или постоянно проживать в Российской Федерации (п. 6 ст. 22.3 
Федерального закона от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ);

5) прекращение физическим лицом деятельности в качестве индивидуального 
предпринимателя в принудительном порядке по решению суда на общих 
основаниях (п. 3 ст. 23, п. 3 ст. 61 ГК РФ).

22. Политика конфиденциальности персональных данных пользователей 
сайта образовательной организации

1. Политика конфиденциальности персональных данных пользователей сайта 
образовательной организации, применяющей дистанционные образовательные 
технологии при реализации дополнительных общеразвивающих программ, 
является внутренним локальным актом Организации.

2. Политика конфиденциальности устанавливает порядок получения, защиты, 
хранения, обработки и передачи персональных данных пользователей сайта, 
действует в отношении всей информации, которую администрация сайта может 
получить о пользователях во время использования ими сайта.

3. Политика конфиденциальности не распространяется на другие сайты и не 
применяется в отношении сайтов третьих лиц. Администрация сайта не несет 
ответственность за сайты третьих лиц, на которые пользователи могут перейти по 
ссылкам, доступным на сайте.

4. Все персональные данные о пользователях администрация сайта может 
получить только от них самих.

5. Персональные данные пользователей сайта являются конфиденциальной 
информацией и не могут быть использованы администрацией сайта или любым 
иным лицом в личных целях.

6. Администрация сайта обеспечивает пользователям свободный бесплатный 
доступ к своим персональным данным, включая право на получение копий любой 
записи, содержащей их персональные данные, за исключением случаев, 
предусмотренных законодательством.

7. Администрация сайта разрабатывает меры защиты персональных данных 
пользователей сайта.

8. Обработка персональных данных пользователей сайта осуществляется 
исключительно в целях реализации образовательных программ или их части с 
применением дистанционных образовательных технологий.

9. Обработка персональных данных пользователей сайта осуществляется как с 
использованием средств автоматизации, так и без использования таких средств.
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23. Заключительные положения

1. Дополнения и изменения настоящего Положения (Устава) подлежат 
утверждению ИП Зубченко Н.В. по правилам, предусмотренным настоящим 
Положением (Уставом) и законодательством, с последующим размещением на 
официальном сайте Организации в сети «Интернет» не позднее 10 (десяти) рабочих 
дней с момента внесения изменений.

2. В соответствии с пунктом 16 Постановления Правительства РФ от 20 
октября 2021 г. № 1802 Организация обновляет сведения не позднее 10 рабочих 
дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих 
изменений.

3. Изменения и дополнения настоящего Положения (Устава) вступают в силу с 
момента размещения на официальном сайте организации в сети «Интернет».

4. Настоящие Положение (Устав) имеет обязательную силу для Организации, 
работников Организации, обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся, контрольно-надзорных органов.

5. В случае если отдельные правила, установленные настоящим Положением 
(Уставом), перестали действовать, остальные его положения сохраняют силу.

6. Вопросы, не разрешенные настоящим Положением (Уставом), разрешаются 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и договором об 
обучении.

7. Настоящее Положение (Устав) вступает в силу с момента его размещения на 
официальном сайте организации в сети «Интернет» по адресу: 

.https://ritoriks.ru/official-info/dokumenty
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